
. . . klaar voor de toekomst!



SMK Accountants is een samenwerkingsverband tussen 

• Suelmann, Meester & Kuiper Accountants en Belastingadviseurs te Enschede en       

• Screever, Michorius & Ellenbroek Accountants en Belastingadviseurs te Haaksbergen

Suelmann, Meester & Kuiper
Accountants en Belastingadviseurs



Reden samengaan

• Speler zijn op de Twentse markt

• Vanuit meerdere vestigingen deze markt kunnen bedienen

• Meer specialismen aan kunnen bieden

• Invoering WTA

• Uit kunnen voeren wettelijke controles

Vanuit de beide kantoren bestond sinds langere tijd de wens een groter ‘bedieningsgebied’ te bereiken op de 

Twentse markt. 

De per 1 oktober 2006 ingevoerde Wet Toezicht Accountantsorganisaties (WTA) maakte het samengaan in een 

gezamenlijke controlepraktijk tot een mogelijkheid. De WTA introduceert namelijk een vergunningplicht voor 

accountantsorganisaties. Zonder deze vergunning mag een accountantsorganisatie geen wettelijke (dit is een door 

de wet verplichte) controles meer uitvoeren. Beide organisaties willen deze wettelijke controles wel kunnen 

blijven uitvoeren. 



Wie wij zijn

Binnen SMK Accountants kunt u te maken hebben met de volgende personen:

    

 • Directie  

        G.H. Suelmann AA
        J.A.M. Schepers AA

        H.H.M. Michorius RA

 • Aangesloten op eigen titel   

        B. van Dijk RA

 • Personeel

        Binnen SMK Accountants wordt gebruik gemaakt van personeelsleden van zowel 
        Suelmann Meester & Kuiper Accountants en Belastingadviseurs als van 
        Screever, Michorius & Ellenbroek Accountants en Belastingadviseurs. 

 • Omzet

        De gezamelijke omzet bedraagt € 2,5 miljoen op jaarbasis. Beide organisaties
        stellen zich garant voor financiële verplichtingen van SMK Accountants.



Totale personeelsoverzicht

De personeelsbestanden van deze beide organisaties zijn , met alle disciplines, 

als volgt opgebouwd:    

  

Suelmann, Meester & Kuiper 

Directie:        3 fte         3 fte

Secretariaat:       2 fte         2 fte

(Assistent) accountants:   6,8 fte        4,3 fte 

(Assistent) belastingadviseurs: 1 fte         1 fte

Salarisadministratie:     1,4 fte        1,5 fte

Administratieve medewerkers: 1 fte         4 fte

Compliance Officer:     0,2 fte        0,4 fte

Automatisering:      0,1 fte        0,2 fte

Screever, Michorius & Ellenbroek



Kwaliteit van ons personeel

Frequente bijscholing op actuele en essentiële onderwerpen garandeert de kwaliteit van onze dienstverlening. 

Vanuit onze professie is er veel kennis aanwezig omtrent financiële verslaglegging, het opzetten van de 

administratieve  organisatie en de interne beheersing. Tijdens de uitvoering van de werkzaamheden is het onze 

gewoonte eventuele verbeterpunten aan te geven. Wanneer dit omvangrijkere zaken betreffen zullen wij dit 

altijd schriftelijk meedelen aan de directie en/of de Raad van Toezicht/Raad van Commissarissen. Evenals wij 

interne bijeenkomsten en cursussen organiseren kunnen wij dit ook voor onze cliënten verzorgen, mits de 

betreffende onderdelen op ons vakgebied liggen. Tevens kunnen wij door middel van de brancheorganisaties waar 

wij bij aangesloten zijn een breed scala aan cursussen en opleidingen aanbieden.

• Opleiding / scholing

• Interne Cursussen

• Externe cursussen / trainingen

• PE verplichting voor accountants



Waar staan wij voor

• Betrokkenheid

• Flexibiliteit

• Kwaliteit

• Duurzaamheid

• Vertrouwensrelatie

• Duidelijkheid

• Nakomen van afspraken

• Gericht advies

• Persoonlijk contact

Bij SMK Accountants staat u als client centraal. Binnen onze dienstverlening zijn betrokkenheid, flexibiliteit, 

kwaliteit en duurzaamheid onze speerpunten. Maar minstens zo belangrijk achten wij de vertrouwensrelatie met 

onze clienten. Wij staan voor duidelijkheid, het nakomen van afspraken, gericht advies en persoonlijk contact.



SMK Accountants klaar voor de WTA

• Organisatievorm

• Betrouwbaarheidstoetsing beleidsbepalers

• Kwaliteitsbeleid

• Stelsel van kwaliteitsbeheersing

• Acceptatie en uitvoering van de opdrachten

• Onafhankelijkheid van de accountantsorganisatie

• Beheerste en integere bedrijfsvoering

In de WTA zijn de eisen vastgelegd waaraan een accountantsorganisatie moet voldoen om een vergunning te 

verkrijgen. De eisen hebben betrekking op hetgeen een accountantsorganisatie nodig heeft om de kwaliteit van de 

controlewerkzaamheden en daarmee de deugdelijkheid van de afgegeven accountantsverklaringen te waarborgen. 

In de WTA zijn onder meer zaken opgenomen omtrent de organisatievorm van accountantskantoren, de (mede) 

beleidsbepalers, de betrouwbaarheidstoetsing, het kwaliteitsbeleid, het stelsel van kwaliteitsbeheersing binnen 

het kantoor, het accepteren en uitvoeren van controle opdrachten, de onafhankelijkheid van de 

accountantsorganisatie en een beheerste en integere bedrijfsvoering.



SMK Accountants klaar voor de WTA

De eisen in de nieuwe wet zijn een verdere aanscherping op de kwaliteitsbewaking. De beleidsbepalers van de 

accountantsorganisaties zijn verantwoordelijk voor het waarborgen van de naleving van het stelsel van 

kwaliteitsbeheersing. SMK accountants heeft, in overeenstemming met de nadere voorschriften over 

onafhankelijkheid, een aparte persoon benoemd, de zogenoemde ‘compliance officer’ die toeziet op de naleving 

van kwaliteitsbeheersing. 

SMK Accountants is klaar voor de toekomst en kan u de kwaliteit leveren die u verlangt.



Wat wij doen

SMK Accountants beschikt over gekwalificeerde medewerkers die deze opdrachten uitvoeren. Onze dienstverlening 

richt zich op de bovenstaande onderwerpen.

• Controleren van jaarrekeningen

• Adviezen op het gebied van financiële verslaglegging

• Administratieve organisatie en interne beheersing

• Operational audits

• Bijzondere onderzoeken

• Opzetten van budgetterings- en kostprijssystemen

• Assistentie bij financieringsvraagstukken

• Rentabiliteitsonderzoeken



Verdere dienstverlening vanuit de netwerkorganisaties

• Fiscale dienstverlening

• Financiële planning

• Juridische dienstverlening

• Personeel en organisatie

• Salarisverwerking

• Subsidies

• Mediation

• Cursussen



Onze cliënten

Vanuit de accountancypraktijken bedienen wij een breed assortiment cliënten. Om u een indruk te geven van de 

branches waarin wij ons begeven noemen wij u hierboven enkele.

• Non-profit organisaties

• Medische dienstverlening

• Culturele stichtingen

• Detailhandel en horeca

• Middelgrote en kleine bedrijven(MKB)

• Transportbedrijven

• Zakelijke en financiële dienstverleners

• Vrije beroepsbeoefenaren

• Bouwnijverheid



Aangesloten organisaties

Brancheorganisaties

   • SRA

   • Extendum

Beroepsorganisaties

   • Nivra

   • Novaa



Aangesloten brancheorganisaties

SRA: 
Dit is een netwerk van accountantskantoren. Gericht op het midden- en kleinbedrijf. Kantoren die zijn toegelaten 

tot het SRA, mogen het SRA-Kwaliteitskeurmerk uitdragen. Dit keurmerk geeft aan dat u te maken hebt met een 

kwalitatief hoogwaardige financiële dienstverlener in de markt. 

Extendum:
Is eveneens een brancheorganisatie voor accountantskantoren in het MKB. Voor onze  accountantspraktijk kunnen 

wij bij Extendum terecht voor ondermeer: vaktechnische helpdesk, modellen-bibliotheek en indien nodig 

collegiale ondersteuning.



Aangesloten beroepsorganisaties

NIVRA: 
Het Koninklijk NIVRA is de bij wet ingestelde beroepsorganisatie van meer dan 13.000 registeraccountants die 

werkzaam zijn als accountant in het vrije beroep, bij de overheid of het bedrijfsleven of die als financieel 

deskundige werkzaam zijn in verschillende functies in de maatschappij. Het NIVRA is er op gericht een hoge 

kwaliteit van controle en verslaggeving te bevorderen, ingebed in een goede governance en ten behoeve van het 

maatschappelijk verkeer. Dit kan alleen indien de integriteit, de objectiviteit en de deskundigheid van het 

accountantsberoep volstrekt gewaarborgd zijn. De belangen van de samenleving en de belangen van de 

beroepsgroep zijn hierbij identiek. 

NOvAA:

De NOvAA bevordert een goede beroepsuitoefening en behartigt het publiek belang van het AA-beroep. Door de 

invulling van de wettelijke taken schept de NOvAA de voorwaarden die de kwaliteit van de beroepsuitoefening 

waarborgen en bevorderen. De in de Wet AA vastgelegde taken van de NOvAA zijn de bevordering van een goede 

beroepsuitoefening en de behartiging van het publieke belang van het AA-beroep. Ook heeft de NOvAA als taak de 

Praktijkopleiding te verzorgen en ziet het toe op de eer van de stand van AA-Accountants. Door de invulling van 

deze wettelijke taken schept de NOvAA de voorwaarden die de kwaliteit van de beroepsuitoefening waarborgen 

en bevorderen. Alle ruim 6.500 AA-Accountants in Nederland zijn verenigd in de NOvAA, de Nederlandse Orde van 

Accountants-Administratieconsulenten. 



Vestigingen

SMK Accountants Enschede

Rembrandtlaan 255

7545 ZW Enschede

Postbus 150

7500 AD Enschede

Tel: 053 4340759

Fax: 053 4340681

SMK Accountants Haaksbergen

Blankenburgerstraat 41

7481 EA Haaksbergen

Postbus 296

7480 AG Haaksbergen

Tel: 053 4619006

Fax: 053 5741978


